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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ НА ОБЩИНА ЕЛХОВО 

ЗА ПЕРИОДА 2015 - 2020 ГОДИНА В
ИЗПЪЛНЕНИЕ НА

ОБЛАСТНА СТРАТЕГИЯ ЗА ИНТЕГРИРАНЕ

НА РОМИТЕ В ОБЛАСТ ЯМБОЛ (2012 – 2020)
ВЪВЕДЕНИЕ
Настоящият план за действие за интегриране на ромската общност на територията на общината за периода 2015 ‐ 2020 година задава основни принципи на цялостната общинска политика в тази насока. Той е в съответствие с изискванията на нормативните актове, регламентиращи предоставянето на различни видове услуги и финансирането им и се основава на приоритетите на държавната политика за повишаването на образователния, социално ‐ икономическия, здравния и жилищния статус на ромите.
Планът за действие е в съзвучие с Националната стратегия на Република България за интегриране на ромите 2012 – 2020 година,   неразделна част е от Областната стратегия за интегриране на ромите на територията на Област Ямбол (2012 – 2020) и допълва Плана за развитие на Община Елхово за периода 2014 – 2020 година. Периодът на действие на плана съвпада  с новия програмен период, в който ще се изпълняват оперативните програми, финансирани от ЕС, което осигурява допълнителни възможности за неговата пълноценна реализация.
Настоящият план е продукт от съвместна работа на институции на територията на общината, ангажирани с интегрирането на ромската общност.
Планът за действие е отворен документ, който може да бъде актуализиран, допълван и изменян.
АНАЛИЗ НА РОМСКАТА ОБЩНОСТ  В ОБЩИНАТА


Информация за населението по етнически групи се събира единствено при провеждане на преброяването на населението и жилищния фонд. Наличните актуални данни от НСИ за броя на ромското население са към 01.02.2011 г. Тези данни са  непълни, което произтича от правото на преброяваното лице само да определи етническата си принадлежност или да не посочи такава.

Според официалните данни от Преброяване на населението и жилищния фонд в Република България 2011 населението на Община Елхово е 16219 души. По отношение на етническата му структура  то е :
· Лица отговорили на доброволния въпрос за етническа принадлежност  - 14899
· Разпределени по етническа група

българска - 13433

турска - 35

ромска  - 1211

други - 111

· Не са самоопределени – 109

По населени места етническата структура е :

	Населено място
	Общ брой население
	Лица отговорили на доброволния въпрос за етническа принадлежност
	Етническа група
	Не се самоопределят

	
	
	
	българска
	турска
	ромска
	други
	

	Елхово
	10552
	9878
	8982
	10
	779
	31
	76

	Борисово
	85
	84
	82
	
	
	..
	..

	Бояново
	700
	622
	603
	..
	..
	13
	..

	Вълча поляна
	117
	85
	85
	
	
	
	

	Голям Дервент
	61
	40
	40
	
	
	
	

	Гранитово
	607
	375
	306
	
	67
	..
	..

	Добрич
	93
	93
	86
	
	4
	..
	..

	Жребино
	170
	133
	132
	
	
	..
	..

	Изгрев
	597
	595
	482
	10
	92
	8
	3

	Кирилово
	321
	316
	299
	
	6
	8
	3

	Лалково
	104
	104
	100
	
	..
	..
	..

	Лесово
	616
	614
	405
	..
	192
	15
	..

	Малко Кирилово
	18
	18
	16
	
	
	..
	..

	Маломирово
	360
	320
	299
	..
	12
	..
	..

	Малък манастир
	513
	505
	488
	
	8
	9
	

	Мелница
	295
	259
	228
	
	14
	3
	14

	Пчела
	447
	339
	299
	13
	26
	..
	..

	Раздел
	237
	228
	223
	
	
	..
	..

	Славейково
	24
	24
	22
	
	..
	
	..

	Стройно
	37
	37
	35
	
	
	..
	..

	Трънково
	163
	131
	124
	
	4
	2
	

	Чернозем
	102
	99
	97
	
	
	..
	..

	ОБЩО
	16219
	14899
	13433
	35
	1211
	111
	109


Забележка:

1.Данни за населението  по населени места и самоопределение по етническа принадлежност са взети от сайта на Национален статистически институт
2. Данните са анонимизирани в съответствие с чл. 25 от Закона за статистиката.
Основният етнос в Община Елхово според самоопределилите се е българския  – 90,16%, следван от ромския - 8,13%, други – 0,74%, турския – 0,23%. Групата на несамоопределилите се е 0,73%. На доброволния въпрос за етническа принадлежност не са отговорили 1320 души или около 8,14 % от населението на общината.
АНАЛИЗ НА СИТУАЦИЯТА В ОБЩИНАТА ПО ПРИОРИТЕТИ

С  решение № 206/17/3/ от протокол № 17 от 28.02.2013 г. на Общински съвет – Елхово е приет План за действие за периода 2013 – 2014 година  в изпълнение на Областна стратегия за интегриране на ромите в област Ямбол (2012 – 2020). В настоящия анализ по приоритети ще направим  отчет на неговата реализация.
Приоритет  Образование
         
Общинската образователната система е оптимално структурирана. Тя включва  една гимназия с профилирани и непрофилирани паралелки, една професионална гимназия, четири основни училища, една целодневна детска градина с три бази, едно обединено детско заведение с четири бази и един общински детски комплекс. 
Обхващането на децата, подлежащи за подготвителна група и на учениците в задължителна възраст, от училищата и детските заведения се извършва отговорно. Населените места в общината не са големи, което е предпоставка населението в тях да осъществява по-добра комуникация. Добро е и съдействието от страна на кметовете и кметските наместници на населените места  по обхващане на децата и учениците, които към настоящия момент се намират там. В общинската администрация се води картотека на подлежащите на задължително обучение деца и ученици, следи се тяхното движение през учебната година (преместени, придошли, напуснали). 

За всички деца и  ученици на територията на общината е осигурен  достъп  до детските градини и до училищата. Децата и учениците, които посещават училище и детска градина в най-близкото населено място се превозват със собствени училищни автобуси и по транспортна схема. Броят на ежедневно пътуващите ученици и деца в задължителна училищна възраст  за учебната 2012/2013 е 345 деца и ученици, а за учебната 2013/2014 - 339 деца и ученици.
В детските заведения се провеждат индивидуални разговори с родителите за ползата от образованието, осъществяват се открити ситуации, на които присъстват родителите, организират се кампании за повишаване на осведомеността на ромските родители за ползите от предучилищното образование. Осигуряват се равни условия за възпитание и обучение в детската градина на всички деца с цел социализацията им. 

Практиката показва, че една макар и неголяма част от учениците напускат училище в различните класове. За общинските училища през учебната 2012/2013 години те са 14, а за учебната 2013/2014 година  - 8,  което  представлява  съответно 1% и 0,58% от общия брой ученици. Причините за отпадане са преди всичко – навършване на 16-годишна възраст, семейни, не получено потвърждение за записване в друго училище.

Важна задача на ръководствата на училищата и на класните ръководители е привличането на родителите като съюзник на училището и приобщаването им към училищния живот. Съвместно с родителите се предприемат мерки за намаляване на безпричинните отсъствия. Основно това се постига чрез индивидуална работа както с учениците от ромския етнос, така и с родителите им.
Трите средищни училища (ОУ”Св.св.Кирил и Методий” гр. Елхово, ОУ”Хаджи Димитър” с. Гранитово, ОУ”Св.Паисий Хилендарски” с. Бояново) изпълняват дейности по проект BG051PO001-3.1.06 „Подобряване качеството на образованието в средищните училища чрез въвеждане на целодневна организация на учебния процес”, схема за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ, съфинансиран от ЕСФ по ОП „Развитие на човешките ресурси“:
	Година
	Брой участници
	Изразходени средства (лв.)

	2013
	410
	247261

	2014
	432
	229833


Осигурена е целодневна организация на учебния ден и за учениците  от ОУ”Св.Паисий Хилендарски” гр. Елхово и чрез средства от НП «Училището. – територия на ученика». Изразходваните средства през 2014 година са в размер на 9367 лева. 
Общинските училищата  участват и в следните проекти  и национални програми на МОН:
· проект BG 051РО001 – 4.2.05.001 „Да направим училището привлекателно за младите хора“ –  “Училище за себеутвърждаване и подготовка за европейски хоризонти (УСПЕХ)“  по ОП „Развитие на човешките ресурси“(Г”Св.Климент Охридски” Елхово, ОУ”Св.Паисий Хилендарски” Елхово и ПГМСС”Ернесто Че Гевара” Бояново):
	Година
	Брой клуба
	Брой участници
	Изразходени средства (лв.)

	2013
	18
	257
	38313

	2014
	18
	260
	22823


· проект „Нов шанс за успех”, схема за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG051PO001-4.3.01 0001 „Ограмотяване на възрастни” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” (ОУ“Св. Паисий Хилендарски“ Елхово):
	Година
	Брой участници
	Изразходени средства (лв.)

	2013
	24
	13275


· проект BG051PO001-4.1.07 „Включващо обучение” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, дейност 2 «Осигуряване на условия и подкрепа за преход от интегрирано към включващо обучение в пилотни общообразователни училища”:
	Година
	Брой участници
	Изразходени средства (лв.)

	2013
	20
	37934

	2014
	18
	44440


· Национална програма ”С грижа за всеки ученик” - осигуряване на допълнително обучение” (ОУ“Св. Паисий Хилендарски“ Елхово. ЦДГ «Надежда»)
	Година
	Брой групи
	Брой участници
	Изразходени средства (лв.)

	2013
	6
	39
	3867

	2014
	2
	11
	1724


В училищата и детските градини на общината не съществува напрежение и дискриминация. Всички деца и ученици контактуват на български език, въпреки че в домашна среда преобладава майчиния език.
За повишаване на образованието и професионалната квалификация на ромска етническа група в общината допринасят организираните: 
· вечерна форма на обучение  - учебната 2012/2013 година  - 51 ученици, учебната 2013/2014 – 78 ученици;
· самостоятелна форма на обучение - учебната 2012/2013 година  - 53 ученици, учебната 2013/2014 година  – 74 ученици.
Вечерна форма на обучение се провежда и в държавното училище на територията на общината – ПГ ”Стефан Караджа” Елхово (учебната 2012/2013 година  - 88 ученици, учебната 2013/2014 година  – 143 ученици).
Традиция стана от общинския бюджет да се поемат транспортните разходи на учениците над 16-годишна възраст. Средствата изразходени  за това през бюджетната 2013 година  са 35418 лева, а през бюджетната 2014 година – 37430 лева

Приоритет  Здравеопазване

В Община Елхово здравната мрежа е представена  от специализираната извънболнична медицинска помощ и болничната помощ, съответно от „Медицински център - 1 Елхово” ЕООД  и МБАЛ „Св. Иван Рилски” ЕООД- Елхово. 
На територията на общината има 8 амбулатории за индивидуална  практика за първична медицинска помощ, 11 амбулатории за индивидуална практика за първична помощ по дентална медицина, 11 амбулатории за индивидуална практика за специализирана медицинска помощ, 6 аптеки.
Поради липса на регистрация на здравните показатели по етнически групи, оценката на здравето на гражданите по общности е трудна. Наблюденията и практиката сочат, че най-често срещаните заболявания, диагностицирани от лекар при възрастните роми, са: високо кръвно налягане, артрит и ревматизъм, астма, хронични бронхити, хронична обструктивна белодробна болест, сърдечни заболявания, висок холестерол, язва на стомаха. Представителите на ромската общност в детска възраст най-често боледуват от масовите  инфекциозни заболявания, поразяващи горните дихателни пътища, стомашно-чревни заболявания, различни болести, причинявани от паразити.
Ромското население в общината няма добра здравна култура. Част от него е неосигурено или с прекъснати здравно-осигурителни права. Особено характерно за малцинствените общности е ранното майчинство.
В общината няма осигурено финансиране в държавния бюджет за здравни медиатори.
В детските заведения и училищата има оборудвани здравни кабинети. Медицинските специалисти (медицински сестри и фелдшери) извършват превенция на здравето, оказване на първа помощ, съдействие на личните лекари за провеждане на имунизации и задължителни профилактични прегледи, противоепидемичен контрол, водене и съхраняване на документацията.

През 2013 - 2014 година в общината бяха извършени дейности по:

· проект „СПРИ и се прегледай”(Национална кампания за ранна диагностика на онкологичните заболявания) на Министерството на здравеопазването;

· Национална програма за профилактика на оралните заболявания.

Приоритет  Жилищни условия
В населените места, където има население от ромския етнос има обособени  жилищни квартали, които са в границите на регулацията.           Има закупени жилища и извън тези квартали.

Населението от ромската общност в град Елхово обитава сравнително благостроени жилища, притежаващи стандартните елементи – електричество и вода. Стандартът на селските жилища е по-нисък, сградите са по-стари, съжителстват по няколко родствени ромски семейства.
С цел подобряване на условията в обекти на социалната инфраструктура в общината бяха реализирани:

· през 2013 година строително – монтажни работи с енергоспестяващ ефект на ОДЗ”Невен” на ул.”Славянска” от целевата субсидия на обща стойност 64995 лева;

· през 2014 година проект „Строително – монтажни работи с енергоспестяващ ефект на сградата на МБАЛ ”Св.Св.Иван Рилски” и Медицински център-1 град Елхово ” по линия на Международен фонд „Козлодуй“, администриран от Европейската банка за възстановявания и развитие на обща стойност 191378 евро.
Приоритет  Заетост и социално включване
Активната политика на пазара на труда е насочена към основни целеви групи, като една от тях е безработни с ниска или  нетърсена на пазара на труда професионална квалификация и недостиг на ключови компетентности,  в т. ч. безработни с ниско образование, включително от ромски произход.

През 2013 – 2014 година в ДБТ – Елхово са били направени нови регистрации на 215 безработни лица от Община Елхово, самоопределили се като роми.

В  рамките на утвърдените средства от Неционалния план за действие по заетостта и със средства от европейски и други международни  фондове в заетост за 2013 -2014 година  са включени 47 безработни лица от ромски етнос, а на свободни работни места на пърничен пазар в реалната икономика са постъпили на работа 57 роми, разпределени както следва:

	
	Година

	
	2013
	2014

	Общо започнали работа по мерки и програми
	29
	18

	· включени в мярка за заетост на ЗНЗ
	2
	

	· включене в програми за заетост на ЗНЗ
	21
	17

	· включени в програми и проекти за заетост, финансирани със средства от европейски и други международни фондове
	6
	1

	Общо започнали работа на първичен пазар
	12
	45

	· започнали работа с посредничеството на ДБТ
	9
	33

	· започнали работа без посредничеството на ДБТ
	3
	12



Ограниченото изпълнение на дейностите се дължи най-вече на ниското образователно ниво на безработните лица от ромски произход, недостатъчната мотивация и инициативност от тяхна страна (за насърчаване на предприемачеството, стартиране и управление на собствен бизнес), липсата на интерес от работодателите.и др.

Една от основните дейности по отношение на социалното включване на ромското население е ползването на различните социални услуги, които се предлагат на територията на общината. Много важна част в ежедневната работа на социалните работници е провеждането на разяснителна кампания, какви услуги могат да ползват и какъв е ефекта от тяхното посещение.

През 2013 – 2014 година от ползвалите различните услуги на Центъра за социална рехабилитация и интеграция в град Елхово 92 деца, около 60% са от ромски произход. Това са деца, които живеят или временно са попаднали в рискова среда, както и такива с определено заболяване. С помощта на специалистите от центъра те придобиват умения и навици, полезни за тяхното ежедневие.


Голям е процентът на лицата от ромския етнос, ползващи социалните услуги от резидентен тип в  общината.


Други много съществени социални услуги, които се ползват от ромското население са „Личен асистент” и „Приемна грижа”.


ДСП – Елхово изпълнява НП „Асистенти на хора с увреждания”, в която през 2013 – 2014 година са включени 8 ромски семейства, 6 от които са семейства с непълнолетни деца с тежки увреждания. Участието в тази програма дава възможност едновременно за осигуряване на заетост и доходи, а същевременно и денонощно полагане на грижи за лица  и деца с увреждания, които не са  в състояние сами да се справят в ежедневието.


Изпълнението на проект „И аз имам семейство” по ОП „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския социален фонд даде възможност на 8 ромски семейства да  бъдат обучени като приемни семейства и да станат такива на деца, които са били в институции или са деца в риск от изоставяне.

· 
Като положителна тенденция през периода се наблюдава повишаване на интереса от страна на представителите на ромската общност към:

· включването им различни проекти и програми, чрез които са дава възможност за обучение и трудова заетост;

· търсене на специалистите от ДСП да подкрепа, разговори и консултации по въпросите на социалното включване.
Приоритет  Върховенство на закона и недискриминация
В изпълнение на оперативната цел, насочена към защита правата на гражданите и преди всичко на по-уязвимата част от обществото -  децата и жените, охраната на обществения ред,  РУ «Полиция» - Елхово през отчетния период проведе мероприятия и предприе мерки за реализиране на следните дейности:

· ограничаване на противообществените прояви и престъпления на малолетните и непълнолетните и на посегателствата над деца;

· повишаване на професионалната компетентност и подобряване на ефективността в работата на полицейските служители за утвърждаване на толерантни междуетнически отношения. 
Главните фактори пораждащи престъпността в ромската общност са свързани с проблеми като бедност, лоши жилищни условия, безработица  и др. Основната характеристика на престъпността е участие на определени ромски групи в дребни престъпления. Склонност към посегателства спрямо чужди вещи е най-често срещащото се. Някои от ромите не смятат административните нарушения за престъпления, а ги възприемат и оправдават като начин за оцеляване. Такива са например престъпленията, свързани със събиране желязо за вторични суровини,  незаконен дърводобив и др.
С децата с проблемно поведение приоритетно работят местната комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни (МКБППМН) и детска педагогическа стая (ДПС) към РУ «Полиция». 
Работи се за повишаване на общата и правната култура както на родителите, така и на малолетните и непълнолетните деца по въпросите на: родителските задължения, разясняване на наказателната отговорност, обучение по правата на детето, запознаване с рисковете за децата.  

От водещите се на отчет в детска педагогическа стая (ДПС) към РУ «Полиция» - Елхово малолетни и непълнолетни лица 88% са от ромския етнос.
Важна част в превантивната дейност на  детска педагогическа стая (ДПС) към РУ «Полиция» - Елхово заема Националната програма «Работа на полицията в училищата», насочена към разясняване на взаимоотношенията между хората, така също и мястото и ролята на полицията и дейността й.
В МКБППМН през 2013 година са образувани 14 възпитателни дела спрямо 4 малолетни и 10 непълнолетни лица, а през 2014 година – 6 възпитателни дела спрямо 6 малолетни и 2 непълнолетни лица. Висок е процента на малолетните и непълнолетните лица от ромски произход в тях. 

Към МКБППМН през 2013 година работят 5 обществени възпитатели с 18 малолетни и непълнолетни лица, а през 2014 година  - 5 обществени възпитатели с 22 малолетни и непълнолетни лица
МКБППМН, детска педагогическа стая /ДПС/ към РУ «Полиция» - Елхово и отдел ”Закрила на детето” при Дирекция „Социално подпомагане” организират социално - превантивна дейност за децата, нуждаещи се от социална защита и нормално развитие. Съвместно с училищните ръководства се осъществяват дейности в училище и извън него за ограничаване възможността децата да попаднат в рискова среда.
На територията на общината  няма прояви на етническо противопоставяне.
Приоритет  Култура и медии
Културните дейности в общината се реализират основно в читалищата.  На територията на Община Елхово функционират 11 читалища. Читалищната дейност е с комплексен характер и включва основно библиотечна дейност и любителско творчество (художествена самодейност). Във всички културни институции се предоставя възможност за равен достъп на лица от ромската малцинствена общност да работят и да вземат участие в културния живот на общината.
В читалищата на общината са разкрити самодейни състави, кръжоци и други форми на художествена самодейност. В голяма част от тях по селата се включват роми. Те проявяват интерес към коледарските и кукерските групи,  вземат участия в различни конкурси. Общите интереси към традициите и ритуалите позволяват на ромите да намират допирни точки с връстниците си, да развиват своите способности и дарби. 
В културният календар на общината са включени множество разнообразни спортни и културни мероприятия, в които вземат участие и роми. Всяка година се отделят средства и се оказва съдействие за организирането и провеждането на мероприятия, свързани с Международния ден на ромите.
Провеждат се ежегодно празници на населените места в общината.

Ромите почитат и отбелязват множество календарни празници. Те отдават голямо значение на традициите, които се предават от предходните поколения. Като цяло ромските празници съвпадат с българските календарни народни празници, а в празничния ритуал присъстват множество елементи от българския. Всеки един от празниците получава специфично ромско осмисляне, като се пречупват през душевността на ромите.

Голяма част от ромските календарни празници  са повод за изява, стремеж да се  покаже, че общността има своя култура. Най-големите календарни празници за ромите са Гергьовден, Великден и Васильовден (Банго Васили).
На територията на общината има четири спортни клуба – по футбол, борба, бокс и Ученически спортен клуб „Елхово – 2008”. Развитието на спортната дейност се извършва в сравнително добра спортна база. В квартала с по-компактна маса от ромската общност в гр.Елхово има изградена спортна площадка.
В спортните клубове на общината има участници от ромския етнос. Добро е тяхното представяне на различни етапи на първенства имат и завоювани призови места.
В условията на развитие на съвременни форми на масови комуникации, ромите постепенно проявяват все по-голям интерес към тази социална сфера. Забелязва се увеличаване на броя на домакинствата, които разполагат с телевизори, което е предпоставка за наличието на интерес от ромите към националните медии. По – малък е процента на семействата, които имат компютри. Наличието на компютърни кабинети в училищата и създадената мрежа от «Глобални библиотеки» в читалищата  дават възможност това да се компенсира.
ДЕЙНОСТИ ПО ПРИОРИТЕТИ ЗА ПЕРИОДА 2015 -2020
На база направения анализ за изпълнение на План за действие за периода 2013 – 2014 година са формулирани целите, задачите и дейностите през новия програмен период, като са съобразени с Националната стратегия на Република България за интегриране на ромите 2012 – 2020 година и Областната стратегия за интегриране на ромите на територията на Област Ямбол (2012 – 2020).
Приоритет Образование
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източници
	Индикатори

	1. Гарантиране правото на равен достъп до образование на децата и учениците от етническите малцинства. Превенция на отпадане от училище.
	1.1. Създаване на условия за максимално усвояване на учебния материал. 
	1.1.1. Разширяване обхвата на целодневната организация на учебния процес.
	училища
	2015 - 2020
	в рамките на средствата на проект, бюджет  на училището
	проект, бюджет на училището
	брой ученици, обхванати в целодневна организация

	
	
	1.1.2. Подобряване на училищната среда в училищата.
	училища
	2015 - 2020
	в рамките на средствата на проект, национална програма, бюджет на училището
	проект, национална програма,

бюджет на училището
	брой обзаведени класни стаи и кабинети, брой закупени  УТС

	
	
	1.1.3. Подпомагане на социално-слаби семейства от етническите малцинства, които продължват обучението си след 16-годишна възраст.
	Общински съвет,

Общинска администрция
	2015 - 2020
	240000 лв.
	общински бюджет
	брой  подпомогнати ученици

	
	
	1.1.4. Организиране на допълнително обучение на децата от подготвителните групи и на учениците по общообразователна подготовка.
	училища, детските градини
	2015 - 2020
	в рамките средствата на  национална програма
	национална програма
	брой обхванати деца и ученици

	2.  Обучение и възпитание в дух на толерантност чрез съхраняване и развиване на културната идентичност на всеки етнос.
	2.1. Взаимно опознаване на обичаите. Създаване на атмосфера за приемане и уважение на различията.
	2.1.1. Провеждане на извънкласни и извънучилищни дейности  на етнокултурните традиции.
	училища, Общински детски комплекс
	2015 - 2020
	в рамките на средствата на проект, бюджет на училището и ОбДК
	проект, бюджет на училището и ОбДК
	брой участници и дейности

	
	
	2.1.2. Провеждане на училищни фестивали
	училищата
	2015 - 2020
	в рамките на средствата на проект, бюджет  на училището
	проект, бюджет на училището
	брой участници

	3. Приобщаване и приемане на родителите – роми към образователния процес и засилване на участието им в училищния живот. 
	3.1. Ефективна работа с родителите и привличане на партньори.
	3.1.1. Разработване на училищни политики за работа с родителите, съвместно с други институции.
	училищата
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой разработени политики

	4. Усъвършенстване управлението на процесите на образователната интеграция.
	4.1. Провеждане на информационни кампании за популяризиране на успешни управленски решения за образователна интеграция. 
	4.1.1. Организиране на срещи между училищата и детските заведения с цел обмен на опит в областта на образователната интеграция.
	ОбСРСНПРБ
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой споделени практики


Приоритет  Здравеопазване
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източник
	Индикатори

	1.Подобряване на здравната помощ за новородените и децата в предучилищна възраст 
	1.1.Повишаване на обхвата  с имунизации  по националния имунизационен календар.


	1.1.1. Запознаване на майките със значението на съответните имунизации.
	личните лекари,
медицински специалисти в детските градини
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой проведени беседи и раздадени нагледни материали

	
	1.2. Редовно провеждане на профилактични прегледи на съответната възрастова група.
	1.2.1. Своевременно провеждане на профилактичните прегледи от личните лекари и  в детските градини.
	личните лекари,
медицински специалисти в детските градини
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой проведени профилактични прегледи

	2.Повишаване  на здравните знания и информираността на ромското население.
	2.1. Включване на личните лекари и медицинските специалисти по места. 
	2.1.1. Провеждане на здравни кампании за запознаване с начините за предпазване от най-разпространените инфекциозни заболявания.
	личните лекари,
медицински специалисти в училищата
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой проведени кампании и беседи

	
	
	2.1.2. Провеждане на беседи относно най-разпространените рискови фактори – тютюнопушене, употреба на наркотични вещества, злоупотреба с алкохол.
	личните лекари,
медицински специалисти в училищата
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой обхванати лица

	
	
	2.1.3. Провеждане на беседи с подрастващите и млади хора и техните  родители за начините за предпазване от нежеланна и ранна бременост. 
	личните лекари,
медицински специалисти в училищата
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой обхванати лица


Приоритет  Жилищни условия
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източник
	Индикатори

	1. Подържане на  прилежащата инфраструктура в кварталите.
	1.1. Полагане грижа на добър стопанин при предоставяне право на ползване на определен  недвижим имот.
	1.1.1.  Подобряване на жизнената среда, чрез организиране на различни мероприятия – екологични, образователни беседи и др.
	Община Елхово
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой участници в мероприятията

	2.Подобряване на условията в обекти на социалната инфраструктура
	2.1.Реконструкция на обекти  за целите на социалните услуги.
	2.1.1. Извършване на основни и текущи ремонти на съществуващите в общината обекти от резидентен тип за социални услуги.
	Община

Елхово
	2015 - 2020
	в рамките на средствата на проект, бюджет  на общината
	проект,
общински бюджет
	реализирани  дейности


Приоритет  Заетост и социално включване
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източник
	Индикатори

	1. Осигуряване на достъп на ромите до пазара на труда.
	1.1. Осигуряване на равен достъп до пазара на труда. 
	1.1.1. Организиране на мотивационни курсове за повишаване на образованието и квалификацията.  
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой лица преминали мотивационни курсове

	
	1.2. Ограмотяване, квалификацията и преквалификция на  роми
	1.2.1. Професионална квалификация и осигуряване на следваща заетост.
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой лица  преминали курсове

	
	1.3. Осигуряване на заетост.
	1.3.1. На първичен пазар.
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой включении лица

	
	
	1.3.2. По програми и мерки от ЗНЗ.
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой включении лица

	
	
	1.3.3. По схеми и прокти от ОП «РЧР»
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой включении лица

	
	
	1.3.4. Специализирани трудови борси.
	Д”БТ”
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета
	държавен бюджет
	брой проведени специализирани борси


Приоритет  Върховенство на закона и недискриминация
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източник
	Индикатори

	1. .Подобряване на ефективността на работа на полицейските служители 
	1.1. Повишаване на ефективната дейност на полицейските служители 
	1.1.1. Обучения на полицейските служители по правата на човека и проблемите на малцинствата 
	РУ «П» - Елхово
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой обучени


	2. Съвместни действия на полицията и други институции по осъществяване на контрол над малолетни и непълнолетни
	2.1. Съвместни действия на полицията и други институции за подобряване на достъп до информация.
	2.1.1. Провеждане на беседи в училищата за запознаване на учениците със ЗБППМН и Наказателния кодекс.
	РУ «П» - Елхово, МКБППМН
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой проведении беседи

	
	2.2. Съвместни действия на полицията с други институции за превенция на престъпността.
	2.2.1. Корекционно – възпитателна работа с малолетни и непълнолетни правонарушители.
	РУ «П» - Елхово, МКБППМН, обществени възпитатели
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой срещи

	
	
	2.2.2. Провеждане на превантивна дейност.
	РУ «П» - Елхово, МКБППМН
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой срещи, брой агитационни материали


Приоритет  Култура и медии
	Цели
	Задачи
	Дейности
	Отговорна институция
	Времеви период

	Финансиране

	
	
	
	
	
	Средства
	Източник
	Индикатори

	1.Създаване на условия за равен достъп до културния живот и стимулиране на ромската общност за активно участие.
	1.1. Запазване и разширяване на формите за любителско творчество в читалищата.
	1.1.1. Запазване на съществуващите и разкриване на нови форми.
	читалищата
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой лицаот ромския егнос

	
	1.2.  Осигуряване на достъп до културни мероприятия.
	2.1.1. Организиране на празници на населените места с участието на професионални изпълнители.
	Община Елхово,

читалища
	2015 - 2020
	в рамките на средствата по бюджета и от дарения
	общински бюджет, спонсори
	брой организирани празници

	2.  Популяризиране на  ромската култура.
	2.1. Популяризиране на добри интеграционни практики..
	2.1.1. Публикуване на информация в местните медии относно дейностите, квързани с ромската култура, тразиции и обичаи.
	организаторите на мероприятията
	2015 - 2020
	не са необходими
	
	брой публикации


МЕХАНИЗМИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ

Реализацията на плана е съвместна задача на всички ивституции, ангажирани с въпросите на интеграцията.

При изпълнението на плана ще се съблюдава принципа на партньорство с местните общности и представители на целевата група.

Финансирането на плана ще се осъществява със средства от общинския бюджет, държавния бюджет, средства от европейски фондове и национални програми.

МЕХАНИЗМИ ЗА МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА
Оценката на изпълнението на плана за действие се осъществява  чрез мониторинг  и прилагане на различни форми за наблюдение и оценка.

Мониторинга се осъществява, чрез систематично събиране и анализиране на информация, както и съгласуване на мерките по плановия документ. Община Елхово ще включи заинтересованите страни в осъществяването на оценката и наблюдението. 

Планът за действие на Община Елхово за периода 2015 – 2020 година  в изпълнение на Областна стратегия за интегриране на ромите в Област Ямбол (2012 – 2020) ще бъде публикуван на сайта на Община Елхово.
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