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ДО

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ








                                ГР. ЕЛХОВО
Докладна записка

от 

Петър Андреев Киров

- кмет на община Елхово

ОТНОСНО:    Утвърждаване числеността и структурата на общинска 

       

 администрация и дейностите към нея                                        
Уважаеми дами и господа общински съветници,


Съгласно чл.21, ал.1, т.2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация, Общинският съвет одобрява общата численост и структура на общинската администрация в общината по предложение на кмета на общината.
Към настоящия момент съгласно решение №133/10/6 по Протокол №10/26.07.2012г. на Общински съвет-Елхово е определена численост на персонала в дейност “Общинска администрация” 84 бр., в т.ч.  държавни дейности – 73.5 бр. и за сметка на собствени приходи /дофинансиране/ - 10,5 бр.

С решение № 5/2/4 по Протокол №2/26.11.2015г. беше извършена компенсирана промяна между броя на кметовете и кметските наместници по населени места в община Елхово.

При определянето на бюджетните взаимоотношения на общините с централния бюджет за 2016 г. средствата за заплати и осигурителни вноски на заетите в делегираната от държавата дейност “Общинска администрация” са разчетени съгласно Решение № 276 от 28 април 2015г. за приемане на стандарти за делегираните от държавата дейности с натурални и стойностни показатели през 2016г. Водещ показател при определяне размера на субсидията е населението по постоянен адрес в общината. За община Елхово средствата са в размер на 629,8 х.лв. за 2016г., което е с 13,3 х.лв. по-малко спрямо предходната година. През последните години тенденцията е на намаляване на населението, съответно и на предоставяните от Централния бюджет средства, както следва:
2016 г.

-
16 969 бр.

-
629 800 лв.

2015 г.

-
17 255 бр.

-
643 100 лв.
2014 г.

-
17 498 бр.

-
647 100 лв.

2013 г.

-
17 807 бр.

-
650 400 лв.

2012 г.

-
18 091 бр.

-
653 700 лв.
Така ежегодното повишение в размера на минималната работна заплата за страната не намира отражение при определяне размера на средствата за държавната дейност „Общинска адмиинстрация”.


В предвид намалящото държавно финансиране, промени в нормативните актове с допълнително вменени задължения за общината и анализ на ефективността на сегашната структура предлагаме следните промени:
- промяна в броя на щатните бройки обезпечени с държавни и местни приходи;
- създаване на отдел „Обществени поръчки и обществен ред” отговарящ за планирането, организирането и провеждането на процедури по реда на Закона за обществените поръчки и осъществяване на обществен ред и контрол по спазване на приетите общински наредби;

- разделянето на отдел „СУ,ОС и ТСУ” на два отдела, а именно отдел „Стопанско управление, общинска собственост и екология“ и отдел „ТСУ и строителство“. 
При разработването на структурата на общинска администрация са спазени изискванията на Закона за администрацията и Наредбата за прилагане класификатора на длъжностите в администрацията.


На база извършения анализ на предоставяните държавни средства и структурата на персонала, предлагаме обща численост в общинска администрация от 84 щатни бройки, в т.ч. държавни дейности –  55,5 щатни бройки и дофинансиране – 28,5 щатни бройки, структурирани в 7 отдела, съгласно Приложение № 1.

Във връзка с гореизложеното предлагам Общински съвет – Елхово да вземе следните 


               Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я:
На основание  чл.21, ал.1, т.2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация  
1.Утвърждава обща численост и структура на персонала в дейност “Общинска администрация” съгласно Приложение № 1, считано от 01.03.2016 г.

2. Утвърждава разпределение на общата численост от 84 щатни бройки, както следва:

2.1. по служебни правоотношения – 10 щатни бройки на следните длъжности: 
- секретар – 1бр.


- юрисконсулт – 1бр.


- гл.счетоводител – 1бр.


- началник отдели – 7бр.

 2.2. по трудови правоотношения – 74 щатни бройки.
3. Утвърждава численост на персонала към местната дейност „Други дейности по образованието“, функционираща към второстепенен разпоредител с бюджетни кредити „Общинска просвета“ в размер на 4 щатни бройки, считано от 01.02.2016 г.


4. Задължава кмета на общината да отрази направените промени в Устройствения правилник и длъжностното щатно разписание.

КМЕТ…………………

          /Петър Киров/

Приложение № 1
СТРУКТУРА НА ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ В

ОБЩИНА ЕЛХОВО
	№
	Структура
	Държавно финансиране

	Дофинансиране 
	Всичко

	
	
	било


	става
	било 
	става
	било
	става

	1.
	Кмет на община
	1
	1
	-
	-
	1
	1

	2.
	Заместник кмет
	2
	2
	-
	-
	2
	2

	3.
	Секретар на община
	1
	1
	-
	-
	1
	1

	4.
	Вътрешен одитор
	0
	0
	1
	1
	1
	1

	5.
	Финансов контрольор
	1
	1
	-
	-
	1
	1

	6.
	Служител по сигурността на информацията и административен контрол
	0.5
	0
	0.5
	0
	1
	0

	7.
	Служител по сигурността на информацията
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	8.
	Главен архитект
	0,5
	0,5
	-
	-
	0,5
	0,5

	9.
	Секретар на МКБППМН
	1
	1
	-
	-
	1
	1

	10.
	Главен специалист „Превенция и обществен ред”
	1
	0
	0
	0
	1
	0

	I       ОБЩА АДМИНИСТРАЦИЯ

	1.
	ОТДЕЛ „Административно-правно и информационно обслужване”
	8
	0
	5
	0
	13
	0

	2.
	ОТДЕЛ“ Административно-информационно обслужване“
	0
	5
	0
	8
	0
	13

	3.
	ОТДЕЛ "Бюджет, финанси и ТРЗ"
	9
	6
	0
	3
	9
	9

	II     СПЕЦИАЛИЗИРАНА АДМИНИСТРАЦИЯ

	1.
	ОТДЕЛ "Програми, проекти и хуманитарни дейности"
	7
	3
	0
	1
	7
	4

	2.
	ОТДЕЛ „Стопанско управление, общинска собственост и ТСУ”
	15
	0
	0
	0
	15
	0

	3.
	ОТДЕЛ "Териториално селищно устройство и строителство"
	0
	5
	0
	4
	0
	9

	4.
	ОТДЕЛ „Стопанско управление, общинска собственост и екология”
	0
	5
	0
	1
	0
	6

	5.
	ОТДЕЛ „Местни данъци и такси”
	8.5
	4
	4
	6,5
	12.5
	10,5

	6.
	ОТДЕЛ „Обществени поръчки и обществен ред“
	0
	2
	0
	4
	0
	6

	Ш        КМЕТСТВА И НАСЕЛЕНИ МЕСТА

	1.
	Кмет на кметство с население от 501
	5
	5
	-
	-
	5
	5

	2.
	Кмет на кметство с население до 500
	7
	7
	-
	-
	7
	7

	3.
	Кметски наместник
	6
	6
	-
	-
	6
	6

	Всичко щатна численост:
	73,5
	55,5
	10,5
	28,5
	84
	84


