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ОТНОСНО: Определяне индивидуални основни месечни работни заплати на кметове в община Елхово
Уважаеми дами и господа общински съветници,
Съгласно чл.21 ал.1 т.5 от Закона за местното самоуправление и местната администрация трудовите възнаграждения на кметовете се определят от Общински съвет по предложение на кмета на общината. 
С приемане сборния бюджет на община Елхово за 2018 г. са утвърдени средствата за възнаграждения на заетите в държавната дейност „Общинска администрация“. В рамките на тези средствата по единни разходни стандарти се определят индивидуалните възнаграждения на заетите лица в администрацията.
Средствата, определени със Закона за държавния бюджет на Р България за 2018 г. за общинска администрация са с предвидено увеличение на заплатите.

Последното изменение на индивидуалните възнаграждения на кметовете на кметства бе съгласно решение № 181/18/3 по Протокол №18/23.02.2017 г. на Общински съвет-Елхово. 
В рамките на планираните средства и в предвид изменението на минималната работна заплата за страната от 01.01.2018 г., предлагаме увеличение на индивидуалните основни месечни работни заплати на кметовете в община Елхово с 10%.
Предложените основни месечни работни заплати са в съответствие с Приложение № 5 към чл.2, т.4 от Постановление № 67 от 14 април 2010г. за заплатите в бюджетните организации и дейности /обн. в ДВ бр.32/27.04.2010г. и последващите промени/ като в зависимост от броя на населението на съответното място, размерите на възнагражденията са разпределени в групи:
· Кмет на община с население от 10 001 до 50 000 души;
· Кмет на кметство с население от 501 до 2 500 души;

· Кмет на кметство с население до 500 души.
Съгласно Таблица на населението по постоянен и настоящ адрес за община Елхово от 05.02.2018 г. на територията на общината съществуват 4 броя кметства с население над 500 души и 8 броя кметства с население под 500 души. На база тази информация кметство с.М.Манастир отпада  от групата на кметствата с население над 500 души.
Във връзка с гореизложеното предлагам Общински съвет – Елхово да вземе следните 
Р Е Ш Е Н И Я:

І. На основание чл.21 ал.1 т.5 от Закона за местното самоуправление и местната администрация  и  ПМС 67/ 14 април 2010г. за заплатите в бюджетните организации и дейности
1. Определя индивидуални основни месечни работни заплати на кметове на кметства с население от 501 до 2 500 души в община Елхово, считано от 01.03.2018 г., както следва:
с.Бояново


-
730 лв.

с.Лесово



-
730 лв.

с.Гранитово


-
730 лв.
с.Изгрев



-
730 лв.
2. Определя индивидуални основни месечни работни заплати на кметове на кметства с население до 500 души в община Елхово, считано от 01.03.2018 г., както следва:
с.М.Манастир


-
665 лв.
с.Пчела



-
665 лв.
с.Маломирово


-
665 лв.
с.Мелница


-
665 лв.

с.Кирилово


-
665 лв.
с.Раздел



-
665 лв.
с.Трънково


-
665 лв.
с.Жребино


-
665 лв.
3. Приема размера на допълнителните трудови възнаграждения за придобит трудов стаж и професионален опит да се определят на основание нормативната уредба и съгласно реда и начина за определяне съответните възнаграждения за общинска администрация.
ІІ. Задължава кмета на община Елхово да отрази промяната в броя на кметовете на кметства от 501 до 2 500 души и до 500 души в длъжностното щатно разписание на общината.
ПЕТЪР КИРОВ
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